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A	la	Comissió	de	Drets	Socials,	Cultura	i	Esports	

Maria	Rovira	 i	Torrens,	en	 la	seva	condició	de	regidora	del	Grup	Municipal	de	 la	CUP	
Capgirem	 Barcelona	 a	 l’Ajuntament	 de	 Barcelona,	 actuant	 en	 el	 seu	 nom	 i	
representació,	manifesta:	

Actualment les treballadores de les Sales d’estudi del conjunt de la ciutat compten 
amb contractes en vigor de 20 hores setmanals. Tanmateix, ara en el  nou concurs per 
la gestió d’aquestes es proposen canvis de jornada sense haver consultat 
treballadores ni usuàries d'equipaments: 

Pregunta: 

Com es farà efectiva una subrogació en jornada i salari si al plec es redueixen les 
hores del servei de les sales d’estudi a 16 hores setmanals; i per tant, com assegura el 
govern de l’ajuntament de Barcelona, que les treballadores de sales d'estudi no veuran 
afectades les seves condicions de treball? 

Maria	Rovira	Torrens	

Barcelona,	5	de	desembre	de	2018,	Barcelona	(Països	Catalans)	


